Modulo candidatura

Candidatura per la designazione di Consigliera/e effettiva/o di parita della Citta
metropolitana di Venezia

Al Sindaco Metropolitano
della Citta Metropolitana di Venezia

Il/La sottoscritto/a

nato/a a Prov. il

Codice Fiscale Residente in

Prov. Via n. CAP
Tel./cell. email
Domiciliato/a (indicare solo se diverso dalla residenza)

Via n. CAP iscritto/a

nelle liste elettorali del Comune di

ovvero cittadina/o dello stato membro dell’Unione Europea

Visto I’Awviso pubblico di raccolta candidature per le designazioni di Consigliera/e di parita

effettiva/o della Citta metropolitana di Venezia prot. n. xxx del xxxx,

CHIEDE

Di partecipare alla procedura pubblica per la designazione di Consigliera/e di parita effettivo/a
della Citta metropolitana di Venezia e, a tal fine,

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni in
caso di false attestazioni e dichiarazioni mendaci come previsto dal successivo articolo 76 cit.,

DICHIARA

1. di essere in possesso dei requisiti indicati nell’Avviso pubblico di raccolta candidature per le
designazione di Consigliera/e di parita effettiva/o della Citta metropolitana di Venezia, come
risulta da curriculum vitae allegato alla presente domanda, debitamente sottoscritto, in carta libera;

2. Di essere in possesso dei seguenti requisiti generali:
- essere cittadina/o italiana/o
OVVero
- di essere cittadina/o dello stato membro dell’Unione Europea ;¥

*per 1 cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, oltre ai requisiti in elencazione, si dichiara di:

* godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza:



* essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
» avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

- non avere riportato condanne penali che escludano dall’elettorato politico attivo e non essere
stata/o destituita/o o dispensata/o dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- di non trovarsi in conflitto di interessi rispetto alla Citta metropolitana, ovvero di non aver subito
revoca di nomina o designazione da parte della stessa, per motivate ragioni comportamentali;

- di non avere gia ricoperto per due mandati, anche non consecutivi, I’incarico di Consigliere/a di
parita effettivo/a e supplente;

- di impegnarsi a rendere dichiarazione dell’eventuale decadimento di detti requisiti generali in
corso di mandato.

3. Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, nonché eventuali altri titoli e abilitazioni come
di seguito descritto:

Titolo Conseguito presso In data

Ai sensi del punto 5, dell’Awviso pubblico di raccolta candidature per le designazioni di
Consigliera/e di parita effettiva/o e di Consigliera/e di parita supplente della Citta metropolitana
di Venezia ¢ prodotto, in allegato, il proprio curriculum vitae in formato europeo, datato e
sottoscritto, completo della documentazione che consenta di valutare adeguatamente e tracciare la
competenza professionale e ’esperienza generale e specifica, nonché altre informazioni utili a
sostenere la candidatura, e la fotocopia di un documento d’identita, in corso di validita;

DICHIARA ALTRESI

di aver letto e compreso le informazioni riguardanti il trattamento dati ai sensi della normativa
vigente (2016/679/UE — GDPR), riportati al punto 9 dell’Avviso pubblico di raccolta candidature
per le designazioni di Consigliera/e di parita effettiva/o della Citta metropolitana di Venezia e di
autorizzarne il relativo trattamento, anche ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni secondo cui i propri dati
saranno trattati e diffusi in forma di pubblicazione sul sito internet dell’Ente per il quale si candida,
per finalita di pubblicita e trasparenza.

(firma)

In allegato:
o Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto
o Copia di documento d’identita, in corso di validita



