
Vi aspettiamo alle ore 14:30 per welcome coffee e registrazione dei partecipanti 

Il workshop esplorerà i cambiamenti cognitivi, organizzativi e interpersonali necessari a condividere l’organizzazione del lavoro, la 
relazione interpersonale e famigliare, la responsabilità istituzionale e sociale. 

OBIETTIVI

•	 Modificare la condizione organizzativa, professionale e personale, il riconoscimento e la valorizzazione dei diversi talenti che la 
componente femminile e maschile portano in un clima di partecipazione condivisa in famiglia e nel lavoro

•	 Promuovere conoscenze, capacità, progettualità, reti di intervento, azioni creative, innovazione complessa nella cultura nel 
sociale, nella professionalità e nelle professioni

•	 Promuovere le azioni possibili contro l’abuso, la violenza, l’emarginazione e la disuguaglianza 

PROGRAMMA

Nello specifico il workshop andrà a toccare i seguenti temi:

•	 La costruzione e la partecipazione a iniziative di cambiamento e innovazione sociale attraverso la valorizzazione di processi 
materiali e immateriali

•	 Promuovere una particolare attenzione ai processi di linguaggio, comunicazione, di argomentazione, di decisione e di valorizzazione 
in ambito pubblico e privato

RELATORI

Ivana Maria Padoan
Valentina Cremona
Mariacristina Gribaudi

DESTINATARI

Donne occupate in Veneto dipendenti d’azienda, imprenditrici o libere professioniste che si trovano a coordinare gruppi di persone, 

gestire team di lavoro, svolgere ruoli con competenze manageriali.

INFORMAZIONI

Il workshop si terrà giovedì 16 settembre 2021, dalle ore 14:30 alle 19:00, presso l’Auditorium Mainardi, Campus Scientifico,  
via Torino 155, Venezia Mestre.  Le iscrizioni chiuderanno il giorno 13 settembre alle ore 18:00. La partecipazione è libera. In accordo 
con le indicazioni ministeriali, per accedere al Campus universitario sarà necessario esibire una certificazioni verde COVID-19 in 
corso di validità (“green pass”). 

Per informazioni: corsifinanziati.cfcs@unive.it

Progetto FSE: Il Veneto delle donne. 
Strumenti per la valorizzazione dei percorsi 
professionali e per la  partecipazione al 
mercato del lavoro, Dgr 526/2020, 
cod. progetto 51-0002-526-2020

ISCRIVITI

https://www.cafoscarichallengeschool.it/formazione/change-next-exit/
https://www.cafoscarichallengeschool.it/iscrizione-formazione/?corso=9376

